
Intyg för deltidsanställd brandman/brandförman

Information
En deltidsanställd brandman/brandförman som blivit arbetslös i sin huvudsysselsättning är inte berättigad till 
arbetslöshetsersättning utan en försäkran på en av de två ovanstående punkterna. 

Punkt 1 ska innefatta ett löfte om att brandmannen/brandförmannen får tjänstledigt omedelbart, eller att hen får 
sluta utan uppsägningstid. Befrielsen från tjänstgöringsskyldighet ska gälla för såväl kortare eller längre visstids-
anställningar som tillsvidareanställningar.

Punkt 2 gäller för den brandman/brandförman som inte får ett löfte enligt punkt 1, eller som av annan anledning 
väljer att säga upp sin deltidsanställning.

2. Intyg om uppsägning av deltidstjänst inom räddningstjänsten

1. Intyg om löfte att befrias från tjänstgöringsskyldighet i räddningstjänsten

Den anställdes personuppgifter

Brandchefens underskrift
Ort och datum Underskrift

Anställningen upphör den

Plats för eventuell stämpel

NamnförtydligandeTelefonnummer

Uppsägningen skedde den

Förnamn Efternamn Personnummer

A-kassan för Service och Kommunikation, FE 62, 938 88 Arjeplog. Telefon 020-678 000. Webbplats: www.sekosakassa.se

Härmed intygas att om ovanstående person erbjuds ett arbete som inte kan förenas med deltidstjänsten i brandförsvaret, 
har hen fått ett löfte om att omedelbart befrias från tjänstgöringsskyldigheten i räddningstjänsten. 

Härmed intygas att ovanstående person har sagt upp sin deltidstjänst inom räddningstjänsten.
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